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1
Vad ar den svenska
visselblasarbilagan?

SCHAEFFLER

I denna bilaga beskrivs hur Schaeffler-koncernens (Schaeffler) lokala
rapporteringssystem implementeras vid foljande enhet inom Schaeffler-
koncernen i Sverige:

e 0465 Ewellix AB

Denna bilaga andrar den process som anges i Koncerninstruktion INOO0003
Hantering av potentiella 6vertrédelser av regelefterlevnad och interna
utredningar och Schaefflers visselblasarvagledning for att sakerstélla efterlevnad
av svenska visselbldsarlagar och dess krav pa hantering av lokala
visselblasarrapporter.

I handelse av konflikt mellan denna bilaga och Gruppinstruktion INOO0003
Hantering av ledtradar om overtradelser av regelefterlevnad och interna
utredningar och Schaefflers riktlinjer for visselblasning, ska denna bilaga ha
foretrade.

Observera: Enheter inom den svenska Schaeffler-koncernen som inte &r listade
ovan erbjuder inte egna lokala rapporteringskanaler, utan anvander den
centrala rapporteringskanalen, som drivs av avdelningen for efterlevnad av
medarbetarpolicyn, kriminalteknik och utredningar, som finns pa SpeakUp
(https://schaeffler.speakup.report/en-GB/speakup-line/home).
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2

Vem omfattas av
denna bilaga och
vilken information far
rapporteras enligt
denna bilaga?

SCHAEFFLER

Denna lokaliserade bilaga ar tillamplig pa

¢ Anstallda

e Egenforetagare, till exempel frilansare och oberoende entreprendrer
¢ VVolontarer eller praktikanter

e Personer i ledande eller 6vervakande roller

o Aktiedgare som &r verksamma i bolaget

e Potentiella, nuvarande och tidigare medlemmar av ovanstaende kategorier i
den svenska Schaeffler-koncernen 0465 Ewellix AB (tillsammans visselblasare).

som valde att rapportera via den lokala rapporteringskanalen i stallet for den
centrala rapporteringskanalen och

som vill rapportera misstankta oegentligheter i ett arbetsrelaterat sammanhang
(i) for vilket det finns ett allmanintresse av att uppgifterna lamnas ut, eller (ii)
som ror Gvertradelser av sa kallad EU-lagstiftning, dvs. EU-ratten och dess
rattskallor, t.ex. nagot av foljande

e Korruption, mutor eller utnyttjande av inflytande
o Overtréadelser i samband med lagstiftningen om offentlig upphandling
¢ Brott mot bank- och kapitalmarknadslagstiftningen

e Underlatenhet att félja bestammelserna om bekampning av penningtvétt och
finansiering av terrorism

e Brott mot produktsékerhetsstandarder

e Brott mot transportsékerhetsbestdammelser

e Brott mot miljélagar och férordningar

o Underlatenhet att félja karnsakerhetsnormer

e Brott mot livsmedelssakerhets- och djurskyddslagstiftningen

o Overtréadelser som péverkar folkhalsan, inklusive bestimmelser om ldkemedel
och medicintekniska produkter

e Brott mot konsumenternas rattigheter och konsumentskydd

e Brott mot dataskyddslagar, inklusive GDPR

e Brott mot cybersakerhetsreglerna

o Overtrédelser i samband med skattebedréageri och skatteundandragande
e Brott mot arbetstagares rattigheter och socialférsakringsbestammelser
o Overtrédelser av bolagsstyrning och finansiell transparens

e Och alla fragor av allmant intresse, till exempel rapporter om utnyttjande av
migrantarbetare eller slaveri pa arbetsplatsen

kollektivt (Rapporteringspliktiga foretag)
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3 Den interna rapporteringskanalen drivs av en tredjepartsadministrator for

. visselblasarsystemet och visselbldsare kan géra en rapport via foljande lokala
Hur gormanen rapporteringskanal:
rapportom o Webbplatsportal pa SpeakUp (https://schaeffler.speakup.report/en-
rapporteringspliktiga GB/speakup-line/home) genom att vélja alternativet "lokal rapport".
prObIem? En anmalan kan goras skriftligen pa vilket sprak som helst.

P visselblasarens begéran kan rapporter goras vid ett fysiskt mote (eller, med
visselblasarens samtycke, under en videokonferens). Om ett fysiskt mote ar att
foéredra kommer den lokala efterlevnadsrepresentanten som ansvarar for
visselblasarens plats att schemaldgga ett méte inom 5 till 6 arbetsdagar efter
begéran.

En lista 6ver lokala representanter for regelefterlevnad finns pa Schaeffler-
koncernens webbplats under lanken "Whistleblowing System
(Visselblasarsystem)”.

Observera: Den centrala rapporteringskanalen som administreras av
avdelningen Compliance Forensics & Investigations pd Herzogenaurach,
Tyskland, pa SpeakUp (https://schaeffler.speakup.report/en-GB/speakup-
line/home) (se Schaefflers visselbldsarvagledning for mer information) &r
fortfarande tillganglig.

Den centrala rapporteringskanalen ar specifikt tillganglig fér rapportering av
"grupprelevanta 6vertradelser av efterlevnad™, som inkluderar sarskilt
allvarliga, faktiska eller misstankta handlingar som:

. Korruption bland offentliga tjansteman

. Brott mot antitrustlagstiftningen

. Penningtvétt eller finansiering av terrorism

. Systematiska 6vertradelser av bokfdring och bokféringsplikt
och rapporteringsskyldigheter

. Systematiska overtradelser av lagar och férordningar
géllande dataskydd

. Systematiska brott mot exportkontrollagen

. Systematiska krankningar av manskliga rattigheter eller

miljlagstiftning

Koncernrelevans anges ocksa nar foretagsledningsnivaer eller flera juridiska
enheter dr inblandade.

Rapporter som ldamnas in via den centrala rapporteringskanalen kommer att
behandlas i enlighet med koncerninstruktionen INOOO003 Hantering av
potentiella 6vertradelser av regelefterlevnad och interna utredningar samt
Schaefflers riktlinjer for visselblasning. Eftersom Schaeffler AG ar registrerat i
Tyskland regleras hanteringen av dessa rapporter i forsta hand av tysk eller
direkt tillamplig europeisk lag, sésom GDPR eller EU-direktiv som inforlivats i
nationell lagstiftning.

4 Ja, i detta avseende finns det inga avvikelser fran véagledningen om visselblasning.

Ar det tillatet att
rapportera anonymt?
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Behandlas uppgifterna
konfidentiellt?

6

Skyddas visselblasare
pa ett annat satt an
genom véagledningen
om visselblasning?

SCHAEFFLER

Atkomst till personuppgifter om visselbldsaren och eventuella tredje parter som
hénvisas till i rapporten &r strikt begrénsad till dem som har ett "behov av att
veta". Detta innebar att information endast kommer att delas med personer vars
ansvar kraver att de har tillgang till den.

Eftersom avdelningen fér Compliance Forensics & Investigations kan bli ombedd
av den lokala Compliance-representanten att hjalpa till med utredningen av
rapporter som ldmnats in lokalt, anses teammedlemmarna ha ett "behov av att
veta" om information som ar relevant for de utredningar de bistar med.

Om ndgon information som kan identifiera visselblasaren ska lamnas ut till en
behdrig mottagare kommer den rapporterande visselblasaren att informeras om
detta, svida inte avslGjandet forsvarar syftet med uppfoljningen eller atgarden.

Anonymiserad delning av fakta ar dock inte begransad.

Slutligen, om den svenska Schaeffler-enheten beslutar att hanskjuta rapporten till
polisen eller klagarmyndigheten, kravs det att rapportoren underréattas i forvag
(sdvida inte anmalan dventyrar brottsutredningen). Vid anmalningar till polisen
ska den svenska Schaeffler-enheten begara resultaten av det straffrattsliga
forfarandet och meddela visselbldsaren om detta inom 10 dagar efter
mottagandet av informationen fran polisen eller relevant myndighet.

Ja, aven inom ramen for bilagan ar repressalier mot visselbldsare strangt
forbjudna, men med ett ndgot annorlunda tillvagagangssatt:

Om en visselblasare upplever en yrkesmassig nackdel efter en rapport eller ett
avsléjande antas det juridiskt att nackdelen utgdr vedergallning for rapporten
eller avslojandet. Denna presumtion galler dock endast om visselblasaren havdar
att den potentiella nackdel som arbetsgivaren aldgger ar av repressaliekaraktar.

Skyddet mot repressalier omfattar personer pa foretaget som hjalper en
visselblasare (t.ex. en facklig representant eller en sakerhetsperson) och personer
pa foretaget som ar associerade med visselblasaren, t.ex. en slakting eller kollega.

En berord anstélld som &r visselblasare kan begéara interimistiska atgarder, till
exempel avstangning av disciplindra atgarder, medan deras arende utreds.
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Vem kommer att folja
upp rapporterna och
vad hander harnast?

8

Vad hander med
rapporten — hur lange
sparas den?

SCHAEFFLER

Den lokala efterlevnadsrepresentanten ar den lokala kontaktpunkten for
potentiella visselblasare som bestammer sig for att rapportera lokalt. Vanligtvis
tar lokala efterlevnadsrepresentanter emot rapporter via det elektroniska
rapporteringsverktyget. Om en rapport har tagits emot personligen kommer den
lokala representanten for regelefterlevnad att registrera rapporten i det
elektroniska rapporteringsverktyget.

Om sa beslutas av den lokala compliance-representanten kan det centrala
compliance-, kriminalteknik- och utredningsteamet pa Schaeffler AG i
Herzogenaurach, Tyskland, understka en rapport som mottagits via lokala
rapporteringskanaler pa uppdrag av den lokala Schaeffler-enheten. Om en
"grupprelevant dvertradelse av regelefterlevnaden” kan vara inblandad kommer
den lokala representanten att eskalera rapporten till det centrala teamet for
regelefterlevnad, kriminalteknik och utredningar.

Trots all central inblandning forblir den lokala Schaeffler-enheten, genom sin
lokala Compliance Representative, oberoende i sin kommunikation med
rapportoren (t.ex. genom att ge feedback och uppféljning inom lagstadgade
tidsfrister) och i alla uppféljningsatgarder och beslut som rér utredningens
resultat (t.ex. disciplinara atgarder).

Darfor kommer den lokala efterlevnadsrepresentanten att utfarda ett
mottagningsbeuvis till visselblasaren inom

sju (7) kalenderdagar
efter mottagandet av rapporten.

Dessutom ger den lokala efterlevnadsrepresentanten aterkoppling till
visselblasaren inom

tre méanader

for att bekrafta mottagandet, i den utstrackning som ar rimligt och tillatet enligt
lagar och férordningar om dataskydd, om de planerade eller slutférda atgarder
som vidtagits som svar pa deras rapport och den logiska grunden bakom dessa
atgarder. Om utredningen pagér inom denna tidsram kommer visselblasaren att
fa en omfattande statusuppdatering.

Den lokala Schaeffler-enheten kan vid behov dven anlita en extern radgivare for
att hjalpa till med utredningen.

Visselblasarens personuppgifter, inklusive de uppgifter som tillhandahalls i
rapporten, kommer att raderas nar de inte langre ar nodvandiga for det andamal
som de samlades in for, sdvida det inte finns en rattslig skyldighet eller en ratt att
behalla uppgifterna. Darfor kommer rapporter att raderas i enlighet med det
implementerade konceptet for radering av data, i enlighet med GDPR-kraven.
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Hanvisning till externa
rapporterande organ

SCHAEFFLER

Schaeffler rekommenderar starkt intern rapportering (lokalt eller centralt) for att
sakerstalla en effektiv 16sning av problem och for att fullt ut utnyttja Schaefflers
interna processer for att skydda visselblasare fran repressalier och avsléjande av
deras identitet.

Om visselblasare i Sverige véljer att rapportera sina misstankar externt i enlighet
med géllande bestammelser ar det dock Arbetsmiljoverket som ansvarar for att
informera om vilka myndigheter som har externa rapporteringskanaler och
hanterar visselblasararenden.

Visselblasare som vill rapportera externt kan darfor hitta mer information om
externa rapporteringskanaler via foljande lank: Myndigheter med ansvar vid
visselbldsning - ArbetsmiljGverket.

Utover mojligheten att anmala missforhallanden via externa rapporteringskanaler
ger grundlagen ratt att lamna ut uppgifter om vilket &mne som helst for
publicering i vissa medier och ratt att samla in uppgifter om vilket &mne som helst
i syfte att lamna ut uppgifter for publicering i vissa medier.
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