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Die Nachhaltigkeitsberichterstattung der Schaeffler Gruppe orientiert sich an den G4-Leitlinien der Global Reporting
Initiative (GRI) und erfiillt die Option ,,in Ubereinstimmung — Kern (core)“. Ein zentraler Teil des Berichts ist der
GRI Content Index. Er gibt an, auf welche Indikatoren der GRI-Systematik wir eingehen und an welcher Textstelle im
vorliegenden Nachhaltigkeitsbericht 2016 bzw. im Geschdftsbericht der Schaeffler Gruppe diese Information zu fin-
den ist. Der Bericht wurde dem ,,Materiality Disclosure Service“ der GRI unterzogen und somit auf die angemes-
sene Darstellung der Angaben zu den im GRI Content Index aufgelisteten Indikatoren G4-17 bis G4-27 gepriift. Die
Schaeffler Gruppe orientiert ihre unternehmerische Verantwortung an den zehn Prinzipien des UN Global Compact
in den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umweltschutz und Korruptionsbekdmpfung. Im GRI Content
Index verweisen wir darauf, welche der beantworteten GRI-Indikatoren auch eines oder mehrere der Prinzipien
des UN Global Compact abdecken.
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Allgemeine Standardangaben

Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erklarung UNGC Prinzip

Strategie und Analyse

G4-1 Erklarungen der hochsten Entscheidungstrager NHBS. 5,7

G4-2 Zentrale Nachhaltigkeitsauswirkungen, -chancen und -risiken NHBS. 23

Organisationsprofil

G4-3 Name des Unternehmens NHB S. U1

G4-4 Wichtigste Marken, Produkte und Dienstleistungen NHBS.U1;GBS. 1

G4-5 Hauptsitz des Unternehmens GBS.1

G4-6 Lander mit Geschéaftstatigkeitsschwerpunkt GBS.1,16

G4-7 Rechtsform und Eigentiimerstruktur GBS.1

G4-8 Wesentliche Markte GBS.1,4

G4-9 GroRe des Unternehmens GBS.1

G4-10 Mitarbeiter nach Beschaftigungsverhdltnissen, Geschlecht und Regionen NHB S. 61-63, 78-79 6
G4-11 Anteil Mitarbeiter unter Kollektivvereinbarungen Kennzahl wird nicht erhoben. 3
G4-12 Beschreibung der Lieferkette NHB S. 29; GB S. 13 ff.

G4-13 Signifikante Anderungen im Berichtszeitraum GBS.i4f.

G4-14 Umsetzung des Vorsorgeprinzips NHB S. 49-50

G4-15 Unterstiitzung externer Initiativen NHB S. 13-14,72-77

G4-16 Mitgliedschaften in Verbdnden und Interessengruppen Eine Liste relevanter Mitgliedschaften steht

unter www.schaeffler.com/nachhaltigkeit/
nachhaltiges-wirtschaften zur Verfiigung.

Ermittelte Wesentliche Aspekte und Grenzen

G4-17 Liste der konsolidierten Unternehmen GBS. 119,157 f.

G4-18 Vorgehensweise zur Auswahl der Berichtsinhalte NHB S. 86

G4-19 Auflistung der wesentlichen Aspekte NHB S. 13

G4-20 Wesentliche Aspekte innerhalb des Unternehmens NHB S. 13

G4-21 Wesentliche Aspekte auferhalb des Unternehmens NHB S. 13

G4-22 Neudarstellung von Informationen im Vergleich zu fritheren Berichten Der Nachhaltigkeitsbericht 2016

ist ein Erstbericht.

G4-23 Wichtige Anderungen des Berichtsumfangs und der Grenzen von Aspekten Der Nachhaltigkeitsbericht 2016
ist ein Erstbericht.
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Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erkldarung UNGC Prinzip
Einbindung von Stakeholdern
G4-24 Einbezogene Stakeholdergruppen NHBS. 13
G4-25 Ermittlung und Auswahl der Stakeholder NHBS. 13
G4-26 Ansatz fiir den Stakeholderdialog und Haufigkeit NHBS. 13
G4-27 Zentrale Anliegen der Stakeholder und Stellungnahme NHBS. 13
Berichtsprofil
G4-28 Berichtszeitraum NHB S. 86
G4-29 Datum des letzten Berichts Der Nachhaltigkeitsbericht 2016
ist ein Erstbericht.

G4-30 Berichtszyklus NHB S. 86
G4-31 Ansprechpartner fiir Fragen zum Bericht NHBS. 86
G4-32 Option der Ubereinstimmung mit GRI und gewéhlter Index NHB S. 86
G4-33 Externe Priifung des Berichts NHB S. 86
Unternehmensfiihrung
G4-34 Fihrungsstruktur inkl. hochstem Kontrollorgan GB S. 100 ff.
G4-35 Delegation von Vollmachten fur wirtschaftliche, 6kologische und soziale Themen NHB S. 10-12
G4-36 Zustandigkeit fiir wirtschaftliche, 6kologische und soziale Themen NHB S. 10-12
G4-37 Konsultationsverfahren zwischen Stakeholdern und héchstem Kontrollorgan NHB S. 10-12
G4-38 Zusammensetzung und Komitees des hochsten Kontrollorgans GB S. 100
G4-39 Unabhdngigkeit des Vorsitzenden des hochsten Kontrollorgans GBS.76
G4-40 Nominierungs- und Auswahlverfahren fiir das hochste Kontrollorgan GBS.77
G4-41 Verfahren zur Vermeidung von Interessenkonflikten GBS.78
G4-42 Rolle des hochsten Kontrollorgans bzgl. Strategie und Zielen NHB S. 10-12; GB S. 74 ff.
G4-43 MafBinahmen bzgl. Nachhaltigkeitskenntnissen des héchsten Kontrollorgans NHB S. 10-12
G4-44 Nachhaltigkeitsbezogene Leistungsbeurteilung des hochsten Kontrollorgans GB S. 88 ff.
G4-45 Rolle des hochsten Kontrollorgans bzgl. Nachhaltigkeitsrisiken und -chancen NHB S. 10-12
G4-46 Rolle des hochsten Kontrollorgans bzgl. Wirksamkeit des Risikomanagements GBS. 61 ff.
G4-47 Hiufigkeit der Uberpriifung von Nachhaltigkeitsrisiken NHB S. 10-12

und -chancen durch hochstes Kontrollorgan
G4-48 Hochstes Komitee zur Freigabe des Nachhaltigkeitsberichts NHB S. 10-12
G4-49 Prozess zur Vermittlung kritischer Anliegen an hochstes Kontrollorgan GB S. 84 ff.
G4-50 Kritische Anliegen, die dem hochsten Kontrollorgan berichtet wurden GBS. 81 ff.
G4-51 Vergiitungspolitik fiir das hochste Kontrollorgan und leitende Fiihrungskréfte GBS. 88 ff.
G4-52 Prozess zur Festlegung der Vergiitung GBS. 88 ff.
Ethik und Integritat
G4-56 Werte, Grundséatze und Verhaltensstandards NHB S. 10-12, 26-28; GB S. 29 10
G4-57 Verfahren zur Beratung bzgl. ethischem und gesetzeskonformem Verhalten GBS. 85 ff. 10
G4-58 Verfahren zur Meldung von unethischem oder gesetzeswidrigem Verhalten GBS. 85 ff. 10

NHB = Nachhaltigkeitsbericht 2016
GB = Geschdaftsbericht 2016

* Derzeit befinden wir uns noch im Uberpriifungsverfahren von Einzelsachverhalten, deren Ergebnis fiir die Antwort dieser Frage zu
beriicksichtigen ist. Eine Vorabdarstellung der Informationen wiirde ggf. zu einer verfdlschenden bzw. irrefiihrenden Darstellung fiihren.
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Spezifische Standardangaben

Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erklarung UNGC Prinzip
Kategorie: Wirtschaftlich

Wirtschaftliche Leistung

G4-DMA NHBS. 23

G4-EC1 Erwirtschafteter und verteilter Wert NHBS.78-79

G4-EC2 Finanzielle Folgen, Risiken und Chancen des Klimawandels NHB S. 23; GB S. 31, 64 ff. 7
G4-EC3 Verpflichtungen aus leistungsorientiertem Pensionsplan GBS. 54,67

Marktprdsenz

G4-DMA NHB S. U1, 23

G4-EC5 Spanne zwischen Standardeintrittsgehalt und lokalem Mindestlohn * 6
G4-EC6 Anteil lokal angeworbener Fithrungskréfte * 6
Beschaffung

G4-DMA NHB S. 29

G4-EC9 Anteil an Ausgaben fiir lokale Zulieferer NHB S. 29, 78-79

Kategorie: Okologisch

Materialien

G4-DMA NHB S. 53-55

G4-EN1 Eingesetzte Materialien nach Gewicht oder Volumen NHB S. 78-79 7,8
G4-EN2 Anteil Sekunddrrohstoffe am Gesamtmaterialeinsatz NHBS.78-79 8
Energie

G4-DMA NHB S. 53-55

G4-EN3 Energieverbrauch innerhalb des Unternehmens NHB S. 78-79 7,8
G4-EN6 Reduzierung Energieverbrauch NHBS.78-79 8,9
G4-EN7 Senkung des Energiebedarfs fiir Produkte und Dienstleistungen NHB S. 78-79 8,9
Wasser

G4-DMA NHBS. 53-55

G4-EN8 Gesamtwasserentnahme nach Quellen NHB S.78-79 7,8
Emissionen

G4-DMA NHB S. 51-52

G4-EN15 Direkte Treibhausgasemissionen (Scope 1) NHB S. 78-79 7,8
G4-EN16 Indirekte energiebezogene Treibhausgasemissionen (Scope 2) NHB S.78-79 7,8
G4-EN18 Intensitdt der Treibhausgasemissionen NHB S. 78-79 8
G4-EN19 Reduktion der Treibhausgasemissionen NHB S. 78-79 8,9
G4-EN21 NO,, SO, und andere signifikante Luftemissionen NHB S. 78-79 7,8
Abwasser und Abfall

G4-DMA NHB S. 53-55

G4-EN22 Abwassereinleitung nach Qualitdt und Ort NHB S. 78-79 8
G4-EN23 Abfall nach Art und Entsorgungsmethode NHB S. 78-79 8
Produkte und Dienstleistungen

G4-DMA NHBS. 36-37, 53-55

G4-EN27 Verringerung der Umweltauswirkungen von NHB S. 35-37 7,8,9

Produkten und Dienstleistungen
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Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erkldrung UNGC Prinzip
Compliance

G4-DMA NHB S. 49-51

G4-EN29 BuRgelder und Sanktionen wegen Nichteinhaltung von Umweltauflagen * 8
Insgesamt

G4-DMA NHB S. 49-55

G4-EN31 Umweltschutzaufwendungen und -investitionen NHB S. 49-50, 51-52, 53-55 7,8,9
Bewertung der Lieferanten hinsichtlich 6kologischer Aspekte

G4-DMA NHBS. 29, 48-55, 56-57

G4-EN32 Anteil neuer Lieferanten, die nach 6kologischen Kriterien tiberpriift wurden NHB S. 78-79 8
G4-EN33 Wesentliche 6kologische Auswirkungen in der Lieferkette NHBS. 29, 56-57 8
Beschwerdeverfahren hinsichtlich 6kologischer Aspekte

G4-DMA NHB S. 49-50

G4-EN34 Formelle Beschwerden bzgl. 6kologischer Auswirkungen Keine Félle bekannt 8
Kategorie: Gesellschaftlich

Arbeitspraktiken und Menschenwiirdige Beschdftigung

G4-DMA NHB S. 27, 61-63

G4-LA1 Neueinstellungen und Mitarbeiterfluktuation NHB S. 78-79 6
Arbeitnehmer-Arbeitgeber-Verhiltnis

G4-DMA NHBS. 71

G4-LA4 Mitteilungsfristen bzgl. wesentlicher betrieblicher Veranderungen GBS. 25 ff. 3
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

G4-DMA NHBS. 66-67

G4-LA6 Unfélle, Berufskrankheiten, Ausfalltage und Todesfalle NHB S. 78-79

G4-LA8 Vereinbarungen zu Arbeitssicherheit und Gesundheit mit Gewerkschaften NHB S. 66-67

Aus- und Weiterbildung

G4-DMA NHBS. 64-65

G4-LA9 Durchschnittliche Stundenzahl fiir Aus- und Weiterbildung NHB S.78-79; GB S. 28 6
G4-LA10 Programme zum dauerhaften Erhalt der Beschaftigungsfahigkeiten NHB S. 66-67; GB S. 29

G4-LA11 Anteil der Mitarbeiter mit regelmagiger NHB S. 64-65; GB S. 25 ff. 6

Leistungsbeurteilung und Karriereplanung

Bewertung der Lieferanten hinsichtlich Arbeitspraktiken

G4-DMA NHBS. 29

G4-LA14 Anteil neuer Lieferanten, die bzgl. Arbeitspraktiken tiberpriift wurden NHB S. 78-79; GB S. 30
Beschwerdeverfahren hinsichtlich Arbeitspraktiken

G4-DMA NHBS. 29

G4-LA16 Formelle Beschwerden bzgl. Auswirkungen auf Arbeitspraktiken Keine Félle bekannt

NHB = Nachhaltigkeitsbericht 2016
GB = Geschdftsbericht 2016

* Derzeit befinden wir uns noch im Uberpriifungsverfahren von Einzelsachverhalten, deren Ergebnis fiir die Antwort dieser Frage zu

beriicksichtigen ist. Eine Vorabdarstellung der Informationen wiirde ggf. zu einer verfdalschenden bzw. irrefiihrenden Darstellung fiihren.
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Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erkldarung UNGC Prinzip

Menschenrechte

Investitionen

G4-DMA NHB S. 26-28

G4-HR1 Signifikante Investitionsvereinbarungen mit Klauseln NHB S. 26-28 2
oder Priifungen bzgl. Menschenrechten

Gleichbehandlung

G4-DMA NHBS. 61-63

G4-HR3 Diskriminierungsvorfélle und ergriffene MaBnahmen Keine Falle bekannt 6

Vereinigungsfreiheit und Recht auf Kollektivverhandlungen

G4-DMA NHB S. 26-28,71

G4-HR4 Geschéftsstandorte und Lieferanten, bei denen Vereinigungsfreiheit NHB S. 26-28, 29-31 3
verletzt oder gefdhrdet ist, und ergriffene MaBnahmen

Kinderarbeit

G4-DMA NHB S. 26-28, 29-31

G4-HR5 Geschéftsstandorte und Lieferanten mit erheblichem Risiko NHB S. 26-28, 29-31 5
von Kinderarbeit und ergriffene Manahmen

Zwangs- oder Pflichtarbeit

G4-DMA NHB S. 26-28, 29-31

G4-HR6 Geschéftsstandorte und Lieferanten mit erheblichem Risiko NHB S. 26-28, 29-31 4
von Zwangsarbeit und ergriffene Manahmen

Priifung

G4-DMA NHB S. 26-28

G4-HR9 Geschéftsstandorte, die bzgl. Menschenrechten tberprift wurden NHB S. 26-28 1

Bewertung der Lieferanten hinsichtlich Menschenrechten

G4-DMA NHB S. 26-28, 29-31

G4-HR10 Anteil neuer Lieferanten, die bzgl. Menschenrechten tiberpriift wurden NHB S. 26-28, 29-31 2

Beschwerdeverfahren hinsichtlich Menschenrechtsverletzungen

G4-DMA NHB S. 26-28

G4-HR12 Formelle Beschwerden bzgl. Menschenrechtsverletzungen Keine Fille bekannt 1

Gesellschaft

Lokale Gemeinschaften

G4-DMA NHBS.72-77

G4-S01 Anteil Standorte mit Manahmen zur Einbindung lokaler Derzeit erfolgt keine Ermittlung. 1
Gemeinschaften, Folgeabschédtzungen und Férderprogrammen

Korruptionsbekdmpfung

G4-DMA NHB S. 26-28; GB S. 85 ff.

G4-S03 Anteil der auf Korruptionsrisiken tiberpriiften GBS. 85 ff. 10
Geschéftsstandorte und ermittelte Risiken

G4-S04 Informationen und Schulungen zur Korruptionsbekdampfung NHB S. 26-28; GB S. 85 ff. 10

Wettbewerbswidriges Verhalten

G4-DMA NHBS. 26-28, GB S. 85 ff.
G4-S07 Verfahren aufgrund wettbewerbswidrigem Verhalten oder Kartellbildung GBS. 41,66
Compliance

G4-DMA

NHBS. 26-28, GB S. 85 ff.
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Indikator Bezeichnung Verweis bzw. Erkldarung UNGC Prinzip
G4-S08 Bufigelder und Sanktionen wegen Gesetzesverstofien GBS. 41, 66

Bewertung der Lieferanten hinsichtlich gesellschaftlicher Auswirkungen

G4-DMA NHB S. 29-31

G4-S09 Anteil neuer Lieferanten, die bzgl. Auswirkungen auf Gesellschaft tberpriift wurden Derzeit erfolgt keine Ermittlung.
Produktverantwortung

Kundengesundheit und -sicherheit

G4-DMA

NHB S. 40-41

G4-PR1 Anteil wesentlicher Produkte und Dienstleistungen, die
auf Sicherheit und Gesundheit gepriift wurden

NHB S. 40-41

Kennzeichnung von Produkten und Dienstleistungen

G4-DMA NHB S. 40-41, 44-45
G4-PR3 Grundséatze und Verfahren zur Produktkennzeichnung sowie Anteil NHB S. 40-41

der Produkte und Dienstleistungen, die diesen unterliegen
Werbung
G4-DMA NHB S. 42-43
G4-PR6 Verkauf verbotener oder umstrittener Produkte Keine Félle bekannt

Schutz der Privatsphdre des Kunden

G4-DMA NHBS. 28

G4-PR8 Berechtigte Datenschutzbeschwerden Keine Félle bekannt
Compliance

G4-DMA NHB S. 26-28; GB S. 85 ff.
G4-PR9 Wesentliche BuBgelder bzgl. Bereitstellung und Nutzung Keine Félle bekannt

von Produkten und Dienstleistungen

NHB = Nachhaltigkeitsbericht 2016
GB = Geschdftsbericht 2016

* Derzeit befinden wir uns noch im Uberpriifungsverfahren von Einzelsachverhalten, deren Ergebnis fiir die Antwort dieser Frage zu
beriicksichtigen ist. Eine Vorabdarstellung der Informationen wiirde ggf. zu einer verfdalschenden bzw. irrefiihrenden Darstellung fiihren.





